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LAPORAN KEGIATAN YAYASAN KELUARGA PADMANABA

wa VAYASAN KELUARGA PADMANABA

PERIODE 2012 S/D 2018

1. UMUM

Kegiatan Yayasan Keluarga Padmanaba ( Y.K.B ) periode 2012 s/d
2018 melanjutkan kegiatan pengurus sebelumnya dengan perioritas
mendukung peningkatan mutu lulusan SMA 3 Padmanaba. Karena
SMA 3 Padmanaba termasuk SMA favorite maka tamatan SLTP yang
mendaftar lebih banyak dari jumlah bangku yang tersedia. Sebagai
akibatnya , calon siswa harus diseleksi. Salah satu cara yang
dianggap terbaik adalah memilih pendaftar yang diterima
berdasarkan nilai hasil ujian nasional.

Dapat dilaporkan nilai rata — rata siswa SLTP yang mendaftar dan
diterima di SMA 3 Padmanaba dari tahun 2008 s/d 2018 sebagai
berikut :

a. Jalur Zonasi
% Nilai tertinggi = 395.0
+* Nilai terendah = 361.5

b. Jalur Prestasi

+ Nilai tertinggi = 395.0

+» Nilai terendah = 385.0
c. Jalur Alasan Khusus

% Nilai tertinggi = 380.50

++ Nilai terendah = 364.50

2. PEMBERIAN BEASISWA
2.1 Ada 4 (empat ) jenis Beasiswa/Bantuan

1. Beasiswa diberikan kepada siswa berprestasi yang dipilih
dan diusulkan oleh Kepala Sekolah. Beasiswa diberikan
sejak kelas I ( satu ) atau kelas X (sepuluh) s/d kelas XII
(dua belas).

2. Beasiswa diberikan kepada putra/putri guru dan
karyawan yang berprestasi mulai dari tingkat SD , SMP
dan SMA .

3. Bantuan diberikan kepada guru - guru dan karyawan,
bantuan ini dimanfaatkan untuk darmawisata para guru
diakhir tahun.

4. Bantuan diberikan untuk kegiatan Osis. W
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2.2 Besarnya beasiswa dan bantuan
1. Untuk beasiswa

Nilainya Rp. 100.000,- persiswa perbulan atau
Rp.1.200.000,- pertahun. Kepala sekolah mengkoordinir
laporan perkembangan siswa yang memperoleh beasiswa.
Jumlah siswa yang memperoleh beasiswa 35 ( tiga puluh
lima ) untuk tahun 2018 meningkat dari awalnya 25
siswa.

2. Untuk anak karyawan / Guru

» Untuk SD sebesar Rp. 40.000 ,- perbulan
» Untuk SMP sebesar Rp. 50.000,- perbulan
» Untuk SMA sebesar Rp. 60.000,- perbulan

3. Bantuan untuk Guru sebesar Rp. 14.400.000,- pertahun
4. Bantuan untuk Osis sebesar Rp. 1.000.000,- pertahun

3. PENYELENGGARAAN “ KULIAH UMUM *“

Dalam usaha meningkatkan wawasan para siswa sekaligus untuk
menteladani kesuksesan “ orang lain “ YKP menyelenggarakan
“ kuliah umum “ yang di beri nama Studium Generale . Beberapa
tokoh - tokoh Alumni dan Non Alumni diundang untuk memberi
kuliah umum.

Beberapa nama tokoh non Alumni yang pernah memberi “ kuliah
umum “ antara lain :

Bp. Arief Rahman
Bp. Jusuf Kalla

Bp. Dahlan Iskan
Bp. Anies Baswedan
Bp. Hariono

N H W

Bp. Hariono adalah seorang pengusaha sukses.

4. SUMBER - SUMBER PEMBIAYAAN

1 Saat ini YKP mempunyai dana deposito sebesar Rp.
800.000.000,-(delapan ratus juta rupiah) di BPR Arum Mandiri
Melati Yogyakarta, dengan bunga sebesar 9.5 % per tahun,
sesuai dengan ketentuan Lembaga Penjaminan Sementara \m
( LPS ) sehingga terjamin dan aman . {L
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Untuk memenuhi kebutuhan beasiswa, pengurus YKP
mengajak para alumni untuk menjadi “ orang tua asuh “ .
Alhamdulillah , respon dari alumni luar biasa sehingga dana
yang terkumpul selalu mencukupi bahkan lebih. dan kelebihan
tersebut untuk menambah deposito .

5. PENGAKUAN KEPALA SEKOLAH PERIODE 2009 S/D 2017 IBU
RINI WULANDARI .

5.1 SMA 3 mempunyai nama yang baik karena :

a. Input nya baik , prosesnya baik , outputnya pasti juga baik.

b. Siswa yang diterima nilai ujian SLTP rata - rata diatas 9

untuk 4 ( empat ) mata pelajaran utama meski sudah
memakai sistem zonasi .

c. Alumni nya mempunyai kepedulian yang tinggi terhadap
kemajuan pendidikan SMA .

d. Tamatan SMA 3 terkenal karena tamatan SMA nya hampir
selalu mencapai 100 % diterima di PTN dan atau Perguruan
Tinggi Swasta di Luar Negeri .

5.2 Kegiatan Extra Kurikuler

Sejak kelas 1 ( satu ) siswa sudah terlihat aktif dengan
kegiatan extra kurikuler yang jumlahnya banyak dan sangat
beragam . Kegiatan dimulai sejak jam sekolah berakhir sampai
dengan jam 22.00 wib . Hampir tiap malam kepala sekolah
menunggu siswa melakukan kegiatan extra kurikuler . Apabila
sudah jam 22.00 wib kepala sekolah akan membubarkan
kegiatan extra kurikuler . Kegiatan - kegiatan seperti ini
sangat menyenangkan dan membahagiakan siswa sehingga
mereka selalu merasa kecewa dan rugi kalau sampai harus
absen karena sakit .

Kegiatan — kegiatan yang merangsang perkembangan otak kiri
dirancang oleh guru dan ditawarkan kepada siswa untuk
dipilih sendiri sesuai minatnya . Akibat positifnya tamatan
SMA 3 “ otak kanan dan otak kirinya “ tumbuh seimbang .

5.3 Dukungan Guru dan Alumni

ol ias . N

Hanya di SMA 3 yang alumninya sangat peduli terhadap adik -
adik siswa kelas X(sepuluh) s/d kelas XlI(dua belas) dukungan
alumni seperti yang diuraikan oleh ibu Rini Wulandari telah
memacu semangat para guru untuk memberikan yang terbaik
buat SMA 3.
Ini yang tadi disebut sebagai :

1 Inputnya baik

2 Prosesnya baik

3 Outputnya pasti baik bahkan sangat baik
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"~ 5.4 Belajar berdemokrasi

Beberapa kegiatan utama di SMA 3 seperti :
1 Paduan suara ( padus)
2 Peleton inti ( tonti )
3 Teater
4 Ulang tahun tiap bulan September

Kegiatan - kegiatan ini melahirkan ketua - ketua kelompok
yang dipilih langsung oleh anggotanya masing -~ masing . Para
ketua kelompok inilah yang diusulkan untuk menjadi ketua

. Osis Sejak kelas VII (tujuh) sudah dilakukan seleksi untuk

memilih ketua Osis . Siswa yang menjadi calon ketua Osis
berkampanye dengan program Kkerjanya kalau yang
bersangkutan terpilih . Inilah proses belajar berdemokrasi di
SMA 3 .

Disamping belajar berdemokrasi siswa sudah terbiasa
berorganisasi dan belajar bekerja profesional .

6. PENUTUP LAPORAN

1 Masih banyak kesempatan dan peluang pengurus YKP untuk

lebih meningkatkan peran alumni dalam mendukung
peningkatan mutu pendidikan .

Dana memang sangat penting tetapi niat baik dan ketulusan
hati itu yang lebih penting.

2 Pengurus YKP diharapkan lebih mendekatkan diri dengan

Kepala Sekolah dan guru sehingga bisa mengetahui kebutuhan
yang diperlukan, agar bantuan kita tepat sasaran.

3 Harapan kepada pengurus baru :

a. YKP melakukan pendekatan kepada Dinas Pendidikan
agar kepala sekolah yang dipilih masih mempunyai masa
kerja 5 ( lima ) tahun .

b. YKP melanjutkan program kuliah umum “ 3 bulanan
“ dengan membuat kalender 1 ( satu ) tahun .

c. Meningkatkan jumlah penerima  beasiswa dan

meningkatkan jumlah deposito menjadi Rp.1 ( satu )
milyar .
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7. PENUTUP

Kepada Pengurus Y.K.P kami serahkan :

Laporan keuangan tiap tahun dari 2009 s/d 2019
Rekening koran dan buku cek

Daftar penerima beasiswa

Daftar orang tua asuh

AWK~

Demikian laporan kami buat untuk dapat dipergunakan sebagai
mana mestinya.

Jakarta , 04 Maret 2019

Yang membuat laporan ,

i 2

/'
Yati H. Koesmargono Noortaati Noordin
Sekretaris Umum Bendahara Umum

M. Latief Malan do
Ketua Umum
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